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Nombre del Proyecto de Formacién: N/A
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[ Actividad(es) del Proyecto:

Rasultados do Anrandizaie: RA 2: presentar la propuesta teniendo en cuenta el
alcance del plan de negocio. RA 1 disefiar e! plan de negocios incluyendo las caracteristicas de
la planeacion estratégica, el ciclo de vida del producto y/o servicio, segln objetivos de la
unidad RA 3: evaluar acciones de mejaras parz la unidad productiva, teniendo en cuenta el

Competencia: 260102017 Estructurar Ia nronnesta de soluridn de negocios segiin tino de

proceso v procedimiento técnico.
Competencia: 240201533 Fomentar cultura emprendedors segun habilidades y competencias

alcance del plan de negacio. personales,
- ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
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PRESE'\ITACION. Con &5ta lista de chequec se evalua el grado de desempefio y conocimiento requerido para resolver las actividades de las Guias de

CRITERIOS DE EVALUACION:
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- APRENDIZ 1 APRENDIZ 2 APRENDIZ 3 APRENDIZ 4 APRENDIZ S APRENDIZ 6 APRENDIZ 7 APRENDIZ 8
N° | INDICADOR S NO Si NO Sl NG S NO Sl NO sl NO Si NO | NO
1 Analizar |a idea de negocic de acuerdo con las necesidades del
torn i iferencial |
entorno tenleqdp en cuenta los factores diferenciales de x . & i A = 2 &
producto o servicio a ofrecer.
2 Elaborar mapa mental tomando como punto de partida la
estructura de un plan de negocio de una unidad productiva,
teniendo en cuenta: caracteristicas, identidad, marketing vy x L4 ¥ > X x X »
productividad.
3 Evaluar la idea de negocio con base al nivel de desarrollo, del
producto o servicio y la tendencia de crecimiento en el mercade,
teniendo en cuenta las caracteristicas ect?nomlcas, geogréficas y X )( X x x X s &
culturales. Construye el Modelo de negecios Canvas.
a Aplicar los conceptos de planeacién estratégica, contables,
finanzas y estado de resultados. X (‘ x x ». < r
5 Reconoce caracteristicas emprendedoras personales acorde con |
herramienta de diagndstico personal TEST DE CUALIDADES. | » ~ & -~ A * x ™
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